Alles auf einen Blick...

Abschluss Master of Business
Administration (MBA)
Studienformat Berufsbegleitendes Weiterbil-

dungsstudium in Teilzeit mit

Prdsenz- und Selbstlernphasen
ECTS-Punkte 90 ECTS-Punkte bei

Studienabschluss
Studienbeginn Jahrlich zum Wintersemester

(01.10.)
Studiendauer i.d.R. 4 Semester
Studienort OTH Amberg-Weiden,

Standort Weiden
Studiengebiihren 3.350 EUR pro Semester

Voraussetzungen Nachweis eines abgeschlos-
senen ingenieur- oder wirt-
schaftswissenschaftlichen
Hochschulstudiums

Mindestens einjahrige, ein-
schldgig qualifizierte Berufs-
erfahrung nach Abschluss des
Bachelorstudiums

Bewerbung Online tiber die Homepage der
OTH Amberg-Weiden
Bewerbungszeitraum:

01.05. - 15.07.
Dozierende Herausragende, praxiserfahre-

ne Professorinnen und Profes-
soren der OTH Amberg-Weiden
sowie erfahrene Expertinnen
und Experten aus Unternehmen

O}40)
Weitere Informationen unter 1
wwww.oth-professional.de [E]

Warum OTH Professional?

OTH Professional ist ein Teil der Ostbayerischen Tech-
nischen Hochschule Amberg-Weiden und regionaler
Premium-Anbieter in der Weiterbildung. Studierende
erhalten bei uns die erforderlichen Qualifikationen,
um wissenschaftliche Methoden in der beruflichen
Praxis anwenden zu kénnen.

lhre Vorteile

e Staatliche Hochschule mit anerkannten
Abschliissen

e Mafdgeschneiderte Studieninhalte auf dem
neuesten Stand

e Hochqualifizierte Professorinnen und Professoren,
Dozentinnen und Dozenten aus der Praxis

Spitzenplatze in Hochschulrankings
Internetbasiertes Lernmanagementsystem
24-Stunden-Bibliothek und Campus-WLAN

Individuelle und intensive Betreuung der
Studierenden

Kontakt & Informationen

Gerne beantworten wir lhre Fragen:

OTH Professional | OTH Amberg-Weiden
Hetzenrichter Weg 15| 92637 Weiden i.d.Opf.
www.oth-professional.de

lhre Ansprechpersonen

=

Studiengangsleiter Programm-Managerin

Prof. Dipl. Kfm. Ralph E. Hartleben Kerstin Rauh
Telefon: 0961 / 382-1607 Telefon: 0961 / 382-1193

E-Mail: r.hartleben@oth-aw.de E-Mail: k.rauh@oth-aw.de

Berufsbegleitendes Masterstudium (MBA)

Ein Qualifizierungsangebot der



Technologiemanagement 4.0

Den Wandel mitgestalten,
den Anschluss nicht verpassen.

Der Master of Business Administration (MBA) ist ein
international anerkannter akademischer Abschluss
fiir Fihrungskréfte. Der MBA-Abschluss vermittelt die
Kompetenz, den immer schneller voranschreitenden
gesellschaftlichen, technologischen und wirtschaft-
lichen Wandel als Fach- und Fiihrungskraft aktiv mit zu
gestalten. Das erworbene Wissen ermdglicht es, bei
der dynamischen Gestaltung von Unternehmens- und
Engineering-Prozessen im Zuge der Entwicklung von
Industrie 4.0 mitzuwirken und neue Formen der
Wertschopfung sowie neuartige Geschaftsmodelle zu
schaffen.

Der berufsbegleitende MBA-Studiengang ,,Technolo-
giemanagement 4.0“ der OTH Amberg-Weiden er-
moglicht den Studierenden die systematische Quali-
fizierung zum Fachexperten mit Fiihrungsverantwor-
tung. Er richtet sich an Berufstdtige, die bereits einen
Abschluss in einem ingenieur- oder wirtschafts-
wissenschaftlichen Studienfach erworben haben.

Zielsetzung

e Vermittlung von Kompetenzen, die fiir Fiihrungsfunktionen in
einer technologisch gepragten Arbeitswelt erforderlich sind

e Vorbereitung auf die Ubernahme qualifizierter Fach- und
Fiihrungsaufgaben

e Vermittlung Ubergreifender Qualifikationen wie Selbst-/Sozial-
kompetenz und interkultureller Kompetenz

Die Chancen fiir Arbeitnehmer

® Vorsprung durch ,,State of the Art“-Wissen

® Verbesserte Karrierechancen

o Aufbau eines bereichsspezifischen Netzwerks
® International anerkannter MBA-Abschluss

Die Chancen fiir Unternehmen

o Qualifizierter Nachwuchs aus den eigenen Reihen

e Motivation und Wertschatzung der Mitarbeiter

® Erhohung der Mitarbeiterzufriedenheit und -loyalitat

Studienkonzept

Beruf und Studium -
ja, das geht!

e Das berufsbegleitende Weiterbildungsstudium ist
speziell auf die Bediirfnisse von Berufstatigen
ausgerichtet

e Prdsenzphasen in Blockwochen

e Weitgehend orts- und zeitunabhangige Erarbeitung
von Studieninhalten durch Selbstlernphasen

e Aktiver Austausch mit Dozierenden und Studieren-
den {iber ein Lernmanagementsystem

e Praxisorientierte Vermittlung von Kompetenzen in
Form von Lehrveranstaltungen, Gruppenarbeiten,
Fallstudien und Exkursionen

e Anschaulicher Transfer der Modulinhalte in das
eigene berufliche Umfeld

5. Semester
(30 ECTS)

4. Semester
(15 ECTS)
Anrechnung moglich

3. Semester Normatives und Strategisches
(15 ECTS) Management

2. Semester Interkulturelles Management
(15 ECTS) und Wirtschaftsethik

1. Semester .
(15 ECTS) Leadership

Business Intelligence
und Analytics Veranderungsmanagement

Technologie-Marketing

Global Supply Chain
Management 4.0

Studienplan (Moduliibersicht)

Lebenslanges Lernen ist der Schliissel fiir
nachhaltigen Erfolg!

Das weltweit verfiighare Wissen wachst schnell und
die Innovationszyklen werden immer kiirzer. Daher ist
eine personliche Weiterqualifizierung Grundvoraus-
setzungfiireine erfolgreiche berufliche Entwicklung.

Weiterbildung kann lhnen im Berufsleben den ent-
scheidenden Vorsprung verschaffen und neue Kar-
rierechancen erdffnen. Wir bieten Berufstatigen hoch-
wertige Bausteine fiir die berufliche Karriere und die
Verbindung neuester wissenschaftlicher Erkennt-
nisse mit praxisrelevanten Losungen. Unternehmen
unterstiitzen wir bei einem flexiblen Qualifikations-
konzeptfiirihre Personalentwicklung.

Masterarbeit & Kolloguium

Wahlpflichtmodule (3 aus 5)
Selbst- und Sozialkompetenz am Arbeitsplatz, Studiengangspezifische Methodenkompetenz,
Angewandte Themen des Technologiemanagements, Projektmanagement im Technologie-
management, Angewandte Prozesse und Instrumente des Technologiemanagements

Geschéftsprozess- und

Smart Production

Produktentwicklung und
Innovationsmanagement
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